
 
แบบประเมินบทความวิจัย 

การประชุมวิชาการระดับชาติ “การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ครั้งที ่8” ประจำปี 2567 
วันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม 2567  (ผ่านระบบออนไลน์) 

 

1. ชื่อบทความ : แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดด่านสำโรง สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 1 
          .................................................................................................................................................................................................. 
2. หัวข้อการประเมินบทความ 

 รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

ผ่า
น 

ผ่า
นแ

ละ
แก

้ไช
 

ไม
่ผ่า

น 

1. บทคัดย่อภาษาไทย /   -  
2. บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  /  - ควรนำเสนอด้วย past tense และให้เป็นรูปแบบเดียวกัน 

- การใช้เครื่องหมายวรรคตอนผิดหลายจุด 
3. บทนำ /   -  
4. วัตถุประสงค์การวิจัย /    
5. สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี)    -  
6. วิธีดำเนินการวิจัย  /  - เป็นการวิจยักรณีศึกษาไม่จำเป็นตอ้งสุ่มตัวอย่าง 

- การเก็บรวบรวมข้อมลูควรนำเสนอวิธีการแจกแบบสอบถาม 
อัตราการตอบกลับ และการติดตามแบบสอบถาม 

7. ผลการวิจยั  /  - ผู้วจิัยระบุในขั้นตอนการวิเคราะหข้์อมูลในข้อ 3 ว่าจะเป็นการ
เสนอผลการวเิคราะห์เป็นตารางประกอบคำบรรยาย แต่ใน
ผลการวิจัยไม่พบตารางใด 

- ควรนำเสนอตารางประกอบคำบรรยาย 
- การเปรยีบเทียบด้วยสถิติทดสอบ ควรนำเสนอตารางและ

ค่าสถิต ิ
- ขาดการนำเสนอผลการวเิคราะห์รายคู ่

8. สรุปผลการวิจยั    -  
9. อภิปรายผล   / - ควรให้ผู้วิจัยอภิปรายใหม่ โดยใช้การวิเคราะห์เช่ือมโยงระหว่าง

ข้อค้นพบ กับแนวคิดทฤษฎีที่ได้ศกึษามา รวมถึงงานวิจัยท่ีผ่าน
มาในอดีต เพื่อให้เหตผุลแก่ข้อค้นพบนั้น 

10. ข้อเสนอแนะ   / - ควรใช้ผลการวิจัยมาสร้างข้อเสนอแนะ โดยเฉพาะที่มีการใช้
สถิติเปรียบเทียบ 

11. เอกสารอ้างอิง   / - ไม่ครบตามเนื้อหาในรายงาน 
12. องค์ความรู้ใหม่และคณุค่าทางวิชาการ   / มีความเป็นไปได้ที่จะนำเสนอ แตอ่าจต้องวิเคราะห์และจัดทำให้เสียก่อน 

 

ผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 1) บทความผ่านเกณฑ์ 
 2) บทความผ่านเกณฑ์ แต่ตอ้งแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
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. 



3) บทความไม่ผ่านเกณฑ์
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ผ่า
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ไม
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1. บทคัดย่อภาษาไทย    ตรวจสอบสถิติที่ใช้มี ความถี ่หรือไม่ในการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพส่วน
บุคคล ถ้ามีให้เพิม่เตมิให้ครบถ้วน 
คำสำคญั ควรมีอย่างน้อย 2 คำ 

2. บทคัดย่อภาษาอังกฤษ    Keywords เพิ่มเติมให้คบตามภาษาไทย 
 

3. บทนำ    1. (ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580, น.30) ควรอ้างอิงให้ถูกต้องเป็น 
และไม่พบในรายการอ้างอิง  
3. ย่อหน้าท่ี 3 ควรระบุการอ้างอิงเหตุผลที่มาของความสำคญั ที่ไม่ใช่
ความคิดเห็นของผู้วิจัย 

4. วัตถุประสงค์การวิจัย     
5. สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี)     
6. วิธีดำเนินการวิจัย    ควรระบดุ้วยว่า ผู้วิจยัแจกแบบสอบถาม จำนวน 70 ชุด เก็บคืนได้กีฉ่บับ 

คิดเป็นร้อยละเท่าไหร ่
7. ผลการวิจยั    เพิ่มหัวข้อ ผลการวิจัย ควรมีการนำเสนอผลการวจิัยข้อ 1 และ 2  ใน

ภาพรวมในรูปแบบตารางเพื่อให้เห็นภาพรวมทั้งหมดและผู้อ่านเข้าใจงาน
ได้อย่างชัดเจน 
 

8. สรุปผลการวิจยั    เปลี่ยนหัวข้อ ผลการวจิัย เป็น  สรุปผลการวิจัย แทน 
 

9. อภิปรายผล    ควรเพิ่มการอภิปรายผลการวิจยัให้ครบทุกตัวแปร พร้อมทั้งระบุงานวิจัย
หรือแนวคิดท่ีสอดคล้องเพื่อสนับสนุนผลการวิจัยให้มีความน่าเชื่อถือ 
 

10. ข้อเสนอแนะ    ควรเสนอแนะให้ครบทั้ง 6 ด้านท่ีค้นพบจากผลการวิจัย 
 

11. เอกสารอ้างอิง    1.. ไม่พบรายการอ้างอิง กัลยา วานิชย์บัญชา, 2561 , Cronbach, 1984, 
บุญชม ศรีสะอาด (2545) 
 

12. องค์ความรู้ใหม่และคณุค่าทางวิชาการ     
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ผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 1) บทความผ่านเกณฑ์ 
 2) บทความผ่านเกณฑ์ แต่ตอ้งแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
 3) บทความไม่ผ่านเกณฑ์ 

 
 


