
 
แบบประเมินบทความวิจัย 

การประชุมวิชาการระดับชาติ “การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ครั้งที ่8” ประจำปี 2567 
วันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม 2567  (ผ่านระบบออนไลน์) 

 

1. ชื่อบทความ :  ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้โมเดลซิปปาร่วมกับเกมกระดาน เพื่อพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน  
เรื่อง งานและพลังงาน สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

2. หัวข้อการประเมินบทความ 

 รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

ผ่า
น 

ผ่า
นแ

ละ
แก

้ไช
 

ไม
่ผ่า

น 

1. บทคัดย่อภาษาไทย ✓    
2. บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ✓    
3. บทนำ ✓    
4. วัตถุประสงค์การวิจัย ✓    
5. สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) ✓    
6. วิธีดำเนินการวิจัย ✓    
7. ผลการวิจยั ✓   ผลการวิจัย ตอนท่ี 2 การเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรยีน 

ทำไมผู้วิจยัจึงเลือกใช้ Wilcoxon Signed rank test ซึ่งปกติแล้ว 
งานวิจัยทางการศึกษา จะใช้ Pair samples t-test (หรืออีกช่ือหน่ึงคือ 
Dependent t-test) โปรดอธิบายเพิ่มเตมิ 

8. สรุปผลการวิจยั ✓    
9. อภิปรายผล ✓    
10. ข้อเสนอแนะ ✓    
11. เอกสารอ้างอิง ✓   ตรวจสอบ Format ของการอ้างอิง เช่น การใช้ตัวเอียง ให้เหมือนกันทุก

เอกสารอ้างอิง 
12. องค์ความรู้ใหม่และคณุค่าทางวิชาการ ✓    

 

ผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 1) บทความผ่านเกณฑ์ 
 2) บทความผ่านเกณฑ์ แต่ตอ้งแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
 3) บทความไม่ผ่านเกณฑ์ 

 
 

    

รหัสบทความ…………O_29……….. 
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้ไช
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่ผ่า
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1. บทคัดย่อภาษาไทย ✓    
2. บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ✓    
3. บทนำ ✓    

 
4. วัตถุประสงค์การวิจัย ✓    
5. สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) ✓   สมมติฐานวิจัยข้อ 3 ไม่มีการทดสอบสมมติฐานทางสถิติ อาจจะไมต่อ้ง

ระบุไว ้
6. วิธีดำเนินการวิจัย ✓    

 
 

7. ผลการวิจยั ✓    
 

8. สรุปผลการวิจยั ✓    
 

9. อภิปรายผล ✓    
 

10. ข้อเสนอแนะ ✓    
11. เอกสารอ้างอิง ✓    
12. องค์ความรู้ใหม่และคณุค่าทางวิชาการ ✓    

 

ผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 
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