
แบบประเมินบทความวิจัย 
การประชุมวิชาการระดับชาติ “การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ครั้งที ่5” ประจ าปี 2564 

วันศุกร์ที่ 28 พฤษภาคม 2564  (ผ่านระบบออนไลน์) 

1. ชื่อบทความ : ภาวะผู้น ากับความผูกพันต่อองค์กรของบุคลากรใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
2. หัวข้อการประเมินบทความ

รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
ผ่า

น 

ผ่า
นแ

ละ
แก

้ไช
 

ไม
่ผ่า

น 
1. บทคัดย่อภาษาไทย



- ตัดค าว่า PSPP ออก ใช้เพียง โปรแกรมส าเร็จรูป 
- ตรวจสอบวัตถุประสงค์ให้แต่ละจุด มีจ านวนข้อท่ีเท่ากัน 

2. บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  - ปรับตามบทคัดย่อภาษาไทย 
3. บทน า


- เพิ่มสรุปของบทน า โดยใหเ้หตผุลในการท าวิจัย 

4. วัตถุประสงค์การวิจัย  - ตรวจสอบวัตถุประสงค์ให้แต่ละจุด มีจ านวนข้อท่ีเท่ากัน 
5. สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) 

6. วิธีด าเนินการวิจัย


เพิ่มวิธีด าเนินการวิจัย ในส่วนของเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ให้ละเอียดกว่านี้ และ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู 

7. ผลการวิจยั


8. สรุปผลการวิจยั 

9. อภิปรายผล  ปรับให้กระชับกว่านี ้
10. ข้อเสนอแนะ 

11. เอกสารอ้างอิง 

12. องค์ความรู้ใหม่และคณุค่าทางวิชาการ ไม่พบรายการประเมินนี ้

ผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 1) บทความผ่านเกณฑ์ 
 2) บทความผ่านเกณฑ์ แต่ตอ้งแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
 3) บทความไม่ผ่านเกณฑ์ 

รหัสบทความ conedu21_O_112 
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แบบประเมินบทความวิจัย 
การประชุมวิชาการระดับชาติ “การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ครั้งที ่5” ประจำปี 2564  

วันศุกร์ที่ 28 พฤษภาคม 2564  (ผ่านระบบออนไลน์) 

1. ชื่อบทความ : ภาวะผู้นำกับความผูกพันต่อองค์กรของบุคลากรในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
2. หัวข้อการประเมินบทความ

รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
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1. บทคัดย่อภาษาไทย  ตรวจสอบชื่อโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป 

2. บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  ตรวจสอบชื่อโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป 

3. บทนำ  

4. วัตถุประสงค์การวิจัย  
5. สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี)  
6. วิธีดำเนินการวิจัย  2. เพ่ิมข้อความ “เฉลี่ยนรวมท้ังฉบับ” หน้า ข้อความ “เท่ากับ .85”

ตรวจสอบชื่อโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป 
7. ผลการวิจัย  การแปลผลในตารางท่ี 1 ตัวแปร ภาวะผู้นำแบบแลกเปลี่ยน กับภาวะ

ผู้นำแบบปล่อยตามสบาย ต้องระวังการแปลผล 
การแปลผลในตารางท่ี 2 อธิบายเพิ่มให้ผู้อ่านเข้าใจง่ายขึ้น 

8. สรุปผลการวิจัย  ควรระบุข้อสังเกตของการวิจัยมากกว่าตัดผลการวิจัยมาใช้ เพราะ
ค่าเฉลี่ยนใกล้เคียงกันมาก 

9. อภิปรายผล  

10. ข้อเสนอแนะ  ควรระวังการใช้คำให้มีความสอดคล้อง ภาวะ หรือ ทักษะ 
ควรระบุภาวะผู้นำแบบใด เพราะอะไร 
ควรระบุเหตุผลท่ีโน้มน้าวให้สำนักฯ คล้อยตาม 
ควรระบุตัวอย่างไม่ควรให้คำแนะนำแบบกว้าง หรือการศึกษาเพ่ิมเร่ือง
ความผูกพันต่อองค์กรนั้นมีปัจจัยอะไรบ้างควรให้คำแนะนำเพ่ิมเติม 

11. เอกสารอ้างอิง  ตรวจสอบรูปแบบการอ้างอิง 
12. องค์ความรู้ใหม่และคุณค่าทางวิชาการ

เพ่ิมเติม ตรวจสอบตัวอักษรรูปแบบการพิมพ์ ขนาดตัวอักษร 
ผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 

 1) บทความผ่านเกณฑ์ 
 2) บทความผ่านเกณฑ์ แต่ต้องแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
 3) บทความไม่ผ่านเกณฑ์ 

รหัสบทความ conedu21_O_112 


