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แนวทางการแก้ไข 

1. บทคัดย่อ / Abstract 
ผู้วิจัยได้กล่าวอ้างถึงปัญหาละเมิดกฎหมายเกี่ยวกับ กฎหมายคุ้มครองแรงงาน ซึ่งเป็นเรื่องเกี่ยวกับช่ัวโมงการท างาน และ

การละเมิดสิทธิมนุษยชน แต่ในวัตถุประสงค์ ขอบเขตของงานวิจัยมไิด้กล่าวถึง เรื่อง การละเมดิวิทธิชนไว้เลย 
2. บทน า  

-ไม่ม-ี 
3. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

ควรปรับแกไ้ข ดังนี ้
1.เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และกฎหมายเกี่ยวกับช่ัวโมงการท างานของแรงงานข้ามชาติตาม พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงานข้าม

ชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 
2. เพื่อศึกษาสภาพปัญหานายจ้างละเมิดช่ัวโมงการท างานของลูกจ้าง กรณีศึกษาแรงงานข้ามชาต ิ

4. การทบทวนวรรณกรรม 
-ไม่ม-ี 

5. วิธีด าเนินการวิจัย 
กฎหมายคุม้ครองแรงงาน ก าหนดวันเวลาท างานวันละ 8 ช่ัวโมง นั้นหมายถึงงานปกติท่ัวไป แต่งานที่เป็นอันตรายหรือ

งานท่ีสตรีที่มีครรภ์/เด็ก ก็ควรน ามากล่าวด้วย 
6. ผลการวิจัย 

เรื่องนี้เน้นสิทธิแรงงานข้ามชาตไิดร้ับการคุม้ครองแต่เป็นเรื่องทั่วไป ควรกล่าวถึงการคุม้ครองเรื่อง เวลากับหญิงมีครรภ์
และแรงงานเด็กด้วย อีกทั้ง เรื่องการละเมิดสิทธิมนุษยชนก็ไม่ชัดเจน 
7. อภิปรายผล 

-ไม่ม-ี 
8. ข้อเสนอแนะ 

ยังไม่โยงกับผลการวิจัยเท่าท่ีควร ควรหาวิธีไม่ใหม้ีการละเมิดกฎหมายเกี่ยวกับช่ัวโมงการท างานก่อน ที่จะข้ามขั้นตอนไป
ออกกกฎหมายใช้บังคับแก่เจ้าหนา้ที่ 
9. เอกสารอ้างอิง 

9.1 ตรวจสอบและแก้ไขการเขียนอ้างอิงให้เป็นไปตามหลักของ APA ปรับปรุงครั้งท่ี 6 ตามแบบการเขียนบทความใน
เว็บไซต ์

9.2 เอกสารอ้างอิงไม่อยู่ในเนื้อหา ได้แก ่
     - ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ, 2562 
     - สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาประเทศ (ค้นหาวันท่ี 14 สิงหาคม 2562) 
     - ประชาไท : การคุ้มครองสิทธิแรงงานต่างด้าวกับความมั่นคงของรัฐไทย (14 สิงหาคม 2562) 

ความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

ควรสรปุปัญหาการละเมดิกฎหมายเกี่ยวกับช่ัวโมงท างานของแรงงานข้ามชาติให้ชัดเจนและโยงไปกับเรื่องการละเมิดสิทธิ
มนุษยชนท่ีผู้วิจัยอ้างถึง 
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