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แนวทางการแก้ไข 

1. บทคัดย่อ / Abstract 
-ไม่มี- 

2. บทน า  
เพิ่มเตมิเนื้อหาของบทน า โดยชี้ใหเ้ห็นว่าท าไมถึงต้องท าวิจัยนี้ หรือมีความส าคัญอย่างไรถึงต้องท าวิจยั 

3. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
ตรวจสอบเนื้อหาของสมมติฐานการวิจัยว่าถูกต้องหรือไม ่

4. การทบทวนวรรณกรรม 
แนวคิดทฤษฎีที่น าเสนอยังไมส่อดคล้องกับเนื้อหาของงานวิจัยและยงัไม่สอดคล้องกับแนว 
คิดของการวิจัย (กรอบแนวคิดที่น าเสนอไปเรื่องเกี่ยวกับความพึงพอใจในการบริการของอปท.) 

5. วิธีด าเนินการวิจัย 
ระบุจ านวนประชากร/กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล เพิ่มเติม 

6. ผลการวิจัย 
- ควรระบุหมายเลขตาราง ทุกๆ ตารางเพื่อไม่ใหเ้กิดความสับสันในการอ่านผลการวิจยั 
- ตรวจสอบความถูกต้องในการแปลผลการวิจยัว่าเป็นไปตามสมมตฐิานหรือไม่ในทุกๆตาราง 
- ไม่พบการทดสอบค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธี LSD (Least Significant Difference) ตามที่ระบไุว้ในระเบียบวิธีวิจัย 

7. อภิปรายผล 
การอ้างอิงงานวิจัยอ่ืน พยายามหลีกเลีย่งการอ้างอิงบทคัดย่อ 

8. ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะควรสอดคล้องกับผลการวิจัยที่ได้ศึกษามา 

9. เอกสารอ้างอิง 
9.1 เอกสารอ้างอิงท้ายบทความไม่มีอยู่ในเนื้อหา 
  -  จันทรานี สงวนนาม (2553). 
  -  รุ่งอรุณ เถื่อนใหญ่ (2553). 
  -  สมพงษ์ เกษมสิน (2523) 
  -  อิสมาแอล โตงนุแย (2557) 
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