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การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อประเมินทักษะฝึกปฏิบัติออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาที่ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ตามแนวคิดของเดวีส์ของนักศึกษาสาขาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดียกับเกณฑ์ร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม และ 3) เพื่อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย กลุ่มตัววอย่างที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ชั้นปีที่ 2 ที่เรียนรายวิชาเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บ จำนวน 23 คน โดยการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ฯ แบบประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติ มีลักษณะเป็นเกณฑ์ประเมินแบบรูบริค (Rubric Scoring) แบบสังเกตการฝึกปฏิบัติ มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการประมาณค่า 5 ระดับ และแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา เป็นลักษณะข้อคำถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ ทุกเครื่องมือได้ผ่านการตรวจคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญผ่านตามเกณฑ์ที่กำหนด สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-Test Dependent ผลการวิจัย พบว่า ทักษะฝึกปฏิบัติออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ทุกด้านอยู่ในระดับ ดี  ผลการเปรียบเทียบทักษะฝึกปฏิบัติสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80  ผลความคิดเห็นของนักศึกษาด้านการจัดการเรียนรู้  ด้านกิจกรรมการเรียน  ด้านประโยชน์ที่ได้รับ โดยภาพรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก
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Abstract
The purposes of this research were 1) to assess the practical skills for user interface and design of students in learning activities according to Davie's concepts. 2) To compare the practical skills for User interface design of students, according to Davies' concepts with the criteria of 80 % of full score and 3) To assess student satisfaction with learning activities based on Davies' concept in user interface design practice. The sample group used in the research was undergraduate students studying in Year 2 in Department of animation and digital media, Bansomdejchaopraya Rajabhat University 23 people by cluster random sampling. Tools used in the research were learning activity plans. Practice Skill Assessment Form There are rubric scoring criteria, practice, observation form There is a checklist of 5 level estimation items and Student satisfaction assessment form is 5 level scale. Statistics used were average, percentage, standard deviation and t-Test Dependent.


The results of the research showed that the skills of practicing in user interface design in all aspects were at a good level. The result of comparison of practice skills was higher than the criteria of 80% and Opinions of students with learning management Learning activities Benefits all average in high level.
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บทนำ
การศึกษาในยุคปัจจุบันได้ยึดแนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 คือ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธีการสอนหรือรูปแบบการสอนที่มีลักษณะการจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็นและทำเป็น มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะการทำงานในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ (จรัสศรี  พัวจินดาเนตร, 2558) รายวิชาเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บเป็นรายวิชาที่นักศึกษาจะต้องทำการพัฒนาเว็บไซต์สำหรับการรองรับการใช้งานที่ง่าย ไม่ยุ่งยาก เป็นมิตรกับผู้ใช้งาน และต้องออกแบบให้สวยงาม ไม่ว่าจะเป็นองค์ประกอบการจัดวางไอคอน จัดวางตัวหนังสือ การเว้นช่องว่างที่ดูไม่รบกวนสายตา รวมทั้งรูปภาพ โทนสีที่สบายสายตาและเหมาะสมกับเนื้อหาที่นำเสนอ ซึ่งเป็นรายละเอียดที่จะต้องทำการเรียนรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฎิบัติทางทักษะด้านการออกแบบและทักษะการใช้งานเครื่องมือจนเกิดเป็นความชำนาญ 

จากประสบการณ์การสอนรายวิชาเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บ ในส่วนของการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ พบว่า นักศึกษายังขาดกระบวนการวิเคราะห์ การวางแผนงานการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ รวมทั้งการใช้งานโปรแกรมสำหรับการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ที่ยังขาดความชำนาญในการใช้งาน และไม่สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ด้วยปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยมีแนวคิดในการสอนด้วยการพัฒนาทักษะการฝึกปฏิบัติที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนนำความรู้ ทักษะจากสถานการณ์เดิมที่พบในกระบวนการเรียนรู้ไปใช้  จึงมีแนวคิดในการนำรูปแบบการสอนที่เน้นการพัฒนาการฝึกปฏิบัติของเดวีส์ (Dewey, 1971) ที่มีขั้นตอน 5 ชั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ขั้นที่ 3 ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ขั้นที่ 4 ขั้นให้เทคนิควิธีการ ขั้นที่ 5 ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบูรณ์ เป็นการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนลงมือทำงานด้วยตนเองมุ่งเน้นการฝึกปฎิบัติวิธีการทำงานอย่างสม่ำเสมอ มีขั้นตอนการปฏิบัติงานอย่างเป็นขั้นตอนที่ถูกต้องซึ่งจะทำให้สามารถ ทำงานให้บรรลุตามเป้าหมาย เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษะที่ดีในการทำงานคือให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบและฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ง สอดคล้องกับงานวิจัยของบุญรอด  ชาติยานนท์ (2561) ศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ พบว่าการเรียนการสอนตามแนวคิดของเดวีส์ประกอบด้วยทักษะย่อย ๆ จำนวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถทำทักษะย่อยเหล่านั้นได้แล้วค่อยเชื่อมโยงเป็นทักษะใหญ่จะช่วยให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จจึงสอดคล้องกับขั้นตอน 5 ขั้นตอนของเดวีส์  จึงทำให้เห็นได้ว่าเมื่อทำการให้นักศึกษาฝึกปฎิบัติจากเริ่มต้นที่ละทักษะจนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างชำนาญ จะทำให้นักศึกษามีทักษะปฎิบัตินั้นได้ จึงนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามแนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นผู้วิจัยจึงได้ทำการศึกษาผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่มุ่งพัฒนาทักษะกระบวนการทำงานจนชำนาญของนักศึกษา เพื่อก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและเต็มประสิทธิภาพ รวมทั้งสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการทำงานในอนาคตของนักศึกษาต่อไป
วัตถุประสงค์

เพื่อประเมินทักษะฝึกปฏิบัติออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาที่ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์
เพื่อเปรียบเทียบทักษะฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ตามแนวคิดของเดวีส์ของนักศึกษาสาขาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดียกับเกณฑ์ร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม
เพื่อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย
สมมุติฐานการวิจัย
ผลการประเมินทักษะฝึกปฏิบัติออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาที่ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ทุกด้านอยู่ในระดับ ดี
ผลการเปรียบเทียบทักษะฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ตามแนวคิดของเดวีส์ของนักศึกษาสาขาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดียสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 
ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดียอยู่ในระดับ มาก
วิธีดำเนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองในแบบแผนตัวอย่างเดียว (Single Subject Design) โดยมีรายละเอียดของการวิจัย ดังต่อไปนี้

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง


ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ชั้นปีที่ 2 ที่เรียนรายวิชาเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บ ปีการศึกษา1/2562 จำนวนนักศึกษา 49 คน 


กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ชั้นปีที่ 2 ที่เรียนรายวิชาเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บ ปีการศึกษา 1/2562 โดยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) จำนวน 1 ห้องเรียน จำนวนนักศึกษา  23 คน
เครื่องมือที่ใช้วิจัย
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ฯ ที่ผ่านการหาค่าสัมประสิทธิความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี่ยวชาญ 3 คน มีค่าระหว่าง 0.67–1.00 และค่าประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ฯ คือ 80.33/80.14           
แบบประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติ มีลักษณะเป็นเกณฑ์ประเมินแบบรูบริค (Rubric Scoring)                      มีค่าสัมประสิทธิ์ความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน มีค่าระหว่าง 0.67-1.00 
แบบสังเกตการฝึกปฏิบัติ มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการประมาณค่า 5 ระดับ มีค่าสัมประสิทธิ์ความสอดคล้อง (IOC) จำนวน 3 คน มีค่าระหว่าง 067-1.00 
แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา เป็นลักษณะข้อคำถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ มีค่าสัมประสิทธิ์ความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน มีค่าระหว่าง 0.67- 1.00


3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล


การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยดำเนินการตามขั้นตอนการวิจัยเชิงการทดลอง ดังนี้
  ผู้วิจัยได้ทำการอธิบายชี้แจงและทำความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนรู้ตามกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ ที่มีขั้นตอนประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะ  เป็นขั้นที่ผู้สอนปฏิบัติหรือการกระทำชิ้นงานให้นักศึกษาดูตั้งแต่ตนจนจบ เพื่อเห็นขั้นตอน วิธีการปฏิบัติหรือการกระทำชิ้นงานแบบภาพรวม และคอยกระตุ้น ชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้ความสนใจเป็นพิเศษ ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิตแต่ละส่วน เป็นการแบ่งวิธีปฏิบัติหรือการกระทำชิ้นงานออกเป็นส่วนย่อย ๆ และสาธิตส่วนย่อยแต่ละส่วนให้นักศึกษาสังเกตและทำตาม ขั้นที่ 3 ขั้นปฏิบัติของนักศึกษา ให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติเองโดยไม่มีการสาธิต ผู้สอนคอยให้คำชี้แนะหากติดขัดในจุดใดช่วยแก้ไขจนนักศึกษาทำได้จนกระทั่งครบทุกส่วน ขั้นที่ 4 ขั้นให้เทคนิคและวิธีการ เป็นขั้นที่นักศึกษาสามารถปฏิบัติหรือกระทำชิ้นงานได้ ผู้สอนอาจแนะนำเทคนิควิธีการที่ช่วยให้นักศึกษาสามารถทำงานได้ดีขึ้น ขั้นที่ 5 ชั้นบูรณาการเชื่อมโยงทักษะ เป็นทักษะที่สมบูรณ์ เมื่อนักศึกษาสามารถปฏิบัติหรือกระทำชิ้นงานแต่ละส่วนต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ
ดำเนินการทดลองตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ฯ ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 จำนวน 16 ชั่วโมง ตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่ประกอบด้วย เนื้อหาหลักการใช้กราฟิกและสีสำหรับการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ หลักการออกแบบเลย์เอาท์ (Layout) สำหรับส่วนประสานงานผู้ใช้ และการพัฒนาส่วนประสานงานผู้ใช้
หลังจากการทดลองสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ ฯ เสร็จสิ้น ผู้วิจัยทำการประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติของนักศึกษาด้วยแบบประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติที่ประกอบด้วย การวิเคราะห์งาน  การวางแผนในการทำงาน การปฏิบัติงานและประเมินผลการทำงาน และสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาด้วยแบบสังเกตการฝึกปฏิบัติ  จากนั้นประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติ
การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้
การประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติและการประเมินความพึงพอใจทำการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ส่วนการเปรียบเทียบคะแนนทักษะการฝึกปฏิบัติกับเกณฑ์ 80% ทำการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติทดสอบ t-test One sample test
ผลการวิจัย

1. ผลการประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ แสดงผลการประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่าวนประสานงานผู้ใช้ ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ผลการประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ (n=23)

	ทักษะการฝึกปฏิบัติ
	n
	ระดับผลการประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติ

	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1. ความสามารถในการวิเคราะห์งาน 
	23
	18
	78.26
	4
	17.39
	1
	4.35

	2. ความสามารถในการวางแผนการออกแบบ 
	23
	19
	82.61
	4
	17.39
	-
	-

	3. ตวามสามารถในการใช้เครื่องมือโปรแกรม 
	23
	20
	86.96
	3
	13.04
	-
	-

	4. ความสามารถในการปฏิบัติออกแบบ 
	23
	21
	91.30
	2
	8.70
	-
	-

	5. ความสามารถในการประเมินการออกแบบ 
	23
	18
	78.26
	4
	17.39
	1
	4.35


จากตารางที่ 1 พบว่า นักศึกษาที่ได้รับบการจัดกิจกรรมเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ มีคะแนนทักษะการฝึกปฏิบัติ ด้านความสามารถวิเคราะห์งานการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ อยู่ในระดับดี มีจำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 78.26 ระดับพอใช้ มีจำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 17.39 ระดับปรับปรุง มีจำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 4.35 ด้านความสามารถในการวางแผนการออกแบบส่วนประสานงานผุ้ใช้ อยู่ในระดับดี มีจำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 82.61 ระดับพอใช้ มีจำนวน 4 คน คิดเป็น 17.39  ด้านความสามารถในการใช้เครื่องมือโปรแกรมในการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ อยู่ในระดับดี จำนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 86.96 ระดับพอใช้ มีจำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 13.04 ด้านความสามารถในการปฏิบัติออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ อยู่ในระดับดี จำนวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 91.30  ระดับพอใช้ จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 8.70 ด้านความสามารถในการประเมินการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ อยู่ในระดับดี จำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 78.26  ระดับพอใช้ จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 17.39 ระดับปรับปรุง จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 4.35  และจากการสังเกตการฝึกปฏิบัติของนักศึกษา พบว่า นักศึกษามีความสนใจและมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่จัดขึ้น นักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่จัดขึ้นทำให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติในการวิเคราะห์ วางแผน การใช้เครื่องมือ การสร้างชิ้นงาน เป็นไปตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่กำหนดไว้ นอกจากนี้ในชั้นเรียนนักศึกษาร่วมกันปรึกษาหารือในการสร้างชิ้นงาน ยอมรับฟังความคิดเห็นของกันและกัน  จึงมีผลต่องานที่ได้รับมอบหมายในการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ที่ถูกต้องเหมาะสมและตรงต่อเวลา  
2. การเปรียบเทียบทักษะการฝึกปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้กับเกณฑ์ร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแสดงดังตารางที่ 2
ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนทักษะการฝึกปฏิบัติของนักศึกษาตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้กับเกณฑ์ร้อยละ 80 
	รายการ
	n
	คะแนนเต็ม
	เกณฑ์80%
	








	S.D.
	t
	p

	1. ความสามารถในการวิเคราะห์งาน
	23
	5
	4
	4.48
	1.08
	2.12*
	0.02

	2. ความสามารถในการวางแผนการออกแบบ
	23
	5
	4
	4.43
	0.79
	2.65*
	0.00

	3. ตวามสามารถในการใช้เครื่องมือโปรแกรม
	23
	10
	8
	8.30
	0.82
	1.78*
	0.04

	4. ความสามารถในการปฏิบัติออกแบบ
	23
	10
	8
	8.39
	0.78
	2.40*
	0.01

	5. ความสามารถในการประเมินผลการออกแบบ
	23
	5
	4
	4.39
	1.08
	1.74*
	0.04

	รวม
	23
	35
	28
	30.00
	3.36
	2.86*
	0.00

	    *p <.05
	
	
	
	
	
	
	


จากตารางที่ 2 พบว่า นักศึกษาที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ มีคะแนนทักษะฝึกปฏิบัติ มีค่าเฉลี่ยรวม ([image: image3.png]


= 30.00 S.D.=3.36) เมื่อเปรียบเทียบคะแนนทักษะการฝึกปฏิบัติหลังจัดกิจกรรมเรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 ที่กำหนดไว้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านมีทักษะการฝึกปฏิบัติหลังการจัดกิจกรรมเรียนรู้ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 ที่กำหนดไว้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกด้าน  
3. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย ผลการวิเคราะห์ข้อมูล แสดงดังตารางที่ 3 
ตารางที่ 3 ผลความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย (n=23)

	รายการ
	








	S.D.
	ระดับ

	ด้านการจัดการเรียนรู้

	1.บรรยากาศการเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
	3.83
	0.72
	มาก

	2. บรรยากาศของการเรียนทำให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง
	4.04
	0.66
	มาก

	3. บรรยากาศของการเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทำกิจกรรมได้อิสระ
	4.13
	0.72
	มาก

	4. บรรยากาศของการเรียนทำให้ผู้เรียนเกิดการคิดที่หลากหลาย
	3.74
	0.81
	มาก

	เฉลี่ยรวมรายด้าน
	3.93
	0.74
	มาก

	ด้านกิจกรรมการเรียน

	5. กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา
	4.00
	0.67
	มาก

	6. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความรู้ความคิด
	4.09
	0.79
	มาก

	7. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการคิดและตัดสินใจ
	3.78
	0.74
	มาก

	8. กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนกล้าคิดกล้าตอบ
	4.04
	0.64
	มาก

	9. กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น
	4.17
	0.72
	มาก

	10. กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น
	3.83
	0.65
	มาก

	11. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกัน
	4.13
	0.55
	มาก

	เฉลี่ยรวมรายด้าน
	4.01
	0.68
	มาก

	ด้านประโยชน์ที่ได้รับ

	12. การจัดการเรียนรู้ทำให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย
	4.00
	0.74
	มาก

	13. การจัดการเรียนรู้ทำให้จำเนื้อหาได้นาน
	4.22
	0.81
	มาก

	14. การจัดการเรียนรู้ช่วยให้ผู้เรียนสร้างความรู้ ความเข้าใจด้วยตนเองได้
	3.87
	0.82
	มาก

	15. การจัดการเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนนำวิธีการเรียนรู้ไปใช้ในวิชาอื่น ๆ
	4.00
	0.86
	มาก

	16. การจัดการเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะฝึกปฏิบัติสูงขึ้น
	4.00
	0.72
	มาก

	17. การจัดการเรียนรู้ทำให้บูรณาการ ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
	4.00
	0.64
	มาก

	18. กิจกรรมการเรียนการสอนนี้นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	4.04
	0.72
	มาก

	เฉลี่ยรวมรายด้าน
	4.02
	0.73
	มาก

	ค่าเฉลี่ยรวม
	4.00
	0.71
	มาก


จากตารางที่ 3 พบว่า ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับ มาก ( [image: image6.png]


 = 4.00    S.D. =0.71) และถ้าพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับ มาก ( [image: image8.png]


 = 3.93  S.D. =0.74) ด้านกิจกรรมการเรียน อยุ่ในระดับ มาก ([image: image10.png]


 = 4.01  S.D. =0.68)  และด้านประโยชน์ที่ได้รับ อยู่ในระดับ มาก    ( [image: image12.png]


 = 4.02  S.D. =0.73)

สรุปผลและอภิปรายผล

ผลการประเมินทักษะฝึกปฏิบัติออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ของนักศึกษาที่ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ อยู่ในระดับ ดี เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ (Dewey, 1963 อ้างถึงในทิศนา  แขมณี, 2557) เป็นรูปแบบการสอนที่มุ่งให้นักศึกษาได้เน้นการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สามารถช่วยพัฒนาทักษะการฝึกปฏิบัติของผู้เรียนได้เป็นอย่างขั้นตอน โดยถ้านักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติอย่างต่อเนื่องจะทำให้เกิดการทำงานที่ดีและก่อให้เกิดความชำนาญเฉพาะตัวเอง สอดคล้องกับทฤษฎีการเชื่อมโยงของธอร์นไดส์ (Hergenhahn and Olsom,1993) ที่กล่าวว่า การฝึกทักษะใดก็ตามควรให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนกระทำสิ่งนั้นบ่อย ๆ ก็จะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะในเรื่องนั้นอย่างแท้จริง สอดคล้องกับผลการวิจัยของบุปฝา กัติยัง (2556) พบว่า   ผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์มีทักษะกระบวนการปฏิบัติสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับทัศนีย์ สุอาราม และพรรณราย เทียมทัน (2561) ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์มีทักษะการปฏิบัติสูงกว่าเกณฑ์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
 การเปรียบเทียบทักษะฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ตามแนวคิดของเดวีส์ของนักศึกษาสาขาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดียกับเกณฑ์สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เป็นไปตามสมมุติฐานที่กำหนดไว้  ที่เป็นเช่นนั้น เพราะว่า กิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นการฝึกให้นักศึกษาได้ปฏิบัติซ้ำจนก่อให้เกิดความชำนาญ ผู้เรียนเกิดการจดจำ เข้าใจการใช้เครื่องมือ และรู้ถึงเทคนิคการสร้างชิ้นงานมากขึ้น จนกระทั่งสามารถทำได้อย่างถูกต้องคล่องแคล่ว สอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้จากประสบการณ์ (David A. Kolb, 1985) ที่เรียนรู้จากกิจกรรมที่จัดเตรียมให้นักศึกษา และขณะที่นักศึกษาสร้างชิ้นงาน ผู้สอนคอยสังเกตการณ์ฝึกปฏิบัติของนักศึกษาหากนักศึกษาทำไม่ได้ หรือทำไม่ถูกขั้นตอน ก็จะคอยแนะนำให้คำปรึกษา สาธิตวิธีการจนนักศึกษาเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้องกับสิริมณี บรรจง (2553) ที่กล่าวว่า ทักษะปฏิบัติสามารถพัฒนาด้วยการฝึกฝน ซึ่งหากได้รับการฝึกฝนที่ดีแล้วจะเกิดความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว ความเชี่ยวชาญ สอดคล้องกับทิศนา แขมณี (2557) กล่าวว่า รูปแบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ มุ่งช่วยพัฒนาความสามารถด้านทักษะปฏิบัติของผู้เรียนและเป็นไปตามผลที่ผู้เรียนจะสามารถปฏิบัติทักษะได้เป็นอย่างดี มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ผู้วิจัยได้สังเกตการณ์ฝึกปฏิบัติของนักศึกษา พบว่า นักศึกษาได้ทำการศึกษาการปฏิบัติชิ้นงานตั้งแต่ต้นจนจบจากผู้สอน จึงมองภาพรวมของการปฏิบัติเข้าใจเบื้องต้น และสามารถวางแผนการสร้างชิ้นงานได้เบื้องต้น รวมถึงขนาดตอนฝึกยังมีอาจารย์คอยชี้แนะทำให้เกิดการจดจำ และด้วยกิจกรรมที่มีให้ทำการฝึกซ้ำทำให้เกิดความคล่องแคล่วในการใช้เครื่องมือและเกิดความชำนาญได้ในที่สุด นอกจากนี้ผลการวิจัยยังสอดคล้องกับผลการวิจัยของสุมาลี  รักโข (2560) ได้ศึกษาทักษะปฎิบัติการสร้างแบบและตัดเย็บเสื้อสตรีของผู้เรียนด้วยเทคนิค KWLH Plus ร่วมกับแบบฝึกทักษะแนวคิดของเดวีส์เปรียบเทียบกันเกณฑ์ประเมินร้อยละ 80 พบว่า ทักษะปฎิบัติมีค่าร้อยละ 85.83 สูงกว่าเกณฑ์
ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฏิบัติการออกแบบส่วนประสานงานผู้ใช้ ของนักศึกษาสาขาวิชาแอนิเมชั่นและดิจิทัลมีเดีย พบว่า ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับ มาก เมื่อจัดลำดับควาวมพึงพอใจจำแนกเป็นรายด้านที่มีลำดับมากที่สุด พบว่า ด้านประโยชน์ที่ได้รับ เนื่องจากผลที่นักศึกษาได้รับจากการจัดกิจกรรมที่สะท้อนถึงกิจกรรมที่ส่งผลต่อตัวนักศึกษาที่ทำให้จดจำเนื้อหาได้นาน เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย มีการลงมือปฏิบัติจริง ฝึกฝนอย่างสม่ำเสมอ  รองลงมาด้านกิจกรรมการเรียน เนื่องจากกิจกรรมที่ผู้สอนได้ดำเนินการในการทำกิจกรรมสอดคล้องกับพฤติกรรมการเรียนรู้ที่นักศึกษาต้องการในการแสดงความคิดเห็น การเรียนรู้ร่วมกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนถึงกิจกรรมที่นักศึกษาต้องการในชั้นเรียน และด้านการจัดการเรียนรู้ เนื่องจากผู้สอนต้องออกแบบการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสการทำกิจกรรมได้อิสระ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมและการคิดที่หลากหลาย เพื่อให้เหมาะกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดขึ้นให้กับผู้เรียน  และสอดคล้องกับงานวิจัยของปรานี เปล่าสูงเนิน (2554) ศึกษาความพึงพอใจต่อบทเรียนบนเครือข่ายวิชาการใช้โปรแแกรม Microsoft Excel โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ พบว่า มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับบุญรอด  ชาติยานนท์ (2559)  ศึกษาความพึงพอใจต่อแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฎิบัติของเดวีส์ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มาก  
ข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้

1. อาจารย์ผู้สอนต้องมีการเตรียมความพร้อมทั้งเวลา และความอดทน ที่ต้องติดตาม ตรวจสอบกิจกรรมในแต่ละขั้นตอน จะช่วยให้การจัดกิจกรรมมีประสิทธิภาพ 
2. อาจารย์ผู้สอนต้องกำหนดกิจกรรมสร้างชิ้นงานให้นักศึกษาทำการฝึกปฏิบัติซ้ำ ๆ จนทำให้นักศึกษาเกิดความชำนาญ 
3. อาจารย์ผู้สอนนำผลการวิจัยไปปรับใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชาอื่น เพื่อให้นักศึกษาเกิดองค์ความรู้ สามารถพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 


ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรมีการเปรียบเทียบผลการจัดกิจกรรมตามแนวคิดของเดวีส์ที่มีต่อทักษะการฝึกปฎิบัติของผู้เรียนสองกลุ่ม คือกลุ่มควบคุมและกลุ่มปกติ

2. นำผลการวิจัยไปต่อยอดในการจัดกิจกรรมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาได้ทุกที่ ทุกเวลา ก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
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