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บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ก่อนและหลังเรียน โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลองได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนวัดเขียนเขต ที่เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 35 คน จากการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยใช้วิธีการจับฉลากมา 1 ห้องเรียน จากจำนวน 7 ห้องเรียน ใช้เวลาทดลองทั้งสิ้น 11 สัปดาห์  ดำเนินกิจกรรมสะท้อนคิด3 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นวางแผนงาน (Plan) ขั้นนำเสนองาน (Presentation) และขั้นสะท้อนคิดและวางแผนต่อยอดในการนำเสนอครั้งต่อไป (Reflection & Plan on)  เครื่องมือที่ใช้การทดลองได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ขั้นตอนกิจกรรมการสะท้อนคิด และแบบประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมสะท้อนคิดแบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 แบบประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ  ตอนที่ 2 แบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษ  ในการวิจัยครั้งนี้วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและ ค่าสถิติ ที แบบไม่เป็นอิสระจากกัน ( t-test for dependent Sample) ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ
ผลการวิจัยพบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการสอนโดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด มีความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2และครั้งที่ 3 เท่ากับ 52.6, 67.8 และ78.4 สูงขึ้นตามลำดับ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้
คำสำคัญ: กิจกรรมการสะท้อนคิด, ขั้นตอนกิจกรรมการสะท้อนคิด, ความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ
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ABSTRACT
The purpose of this research was to compare the pretest-posttest English presentation skills through the reflection activities. The sample were 35 Grade 8th students who were studying English for Communication three in the first semester of the academic year 2020, Watkhienkhet School, obtained through the Simple Random Sampling. The reflection learning activities were consisted of three learning processes that were 1) plan 2) presentation 3) reflection and plan on. The research was conducted 11 weeks. The instruments consisted of 1) lesson plans of reflection learning activities, 2) English presentation skills evaluation form. The statistics for analyzing the collected data were mean, standard deviation, and t-test for dependent sample with a computer program. The results of the study were as follows: The students who learned through the reflection activities had, after learning, higher English presentation skills than that before learning at a .05 level of significance. The 3 posttest average scores, in English presentation skills, were 52.6, 67.8 and 78.4
Keywords: The reflection learning activities, The reflection learning processes, Presentation Skills

บทนำ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีความสำคัญและจำเป็นต่อสังคมโลกปัจจุบันซึ่งเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทำให้เกิดความท้าทายในการพัฒนานักเรียนที่เน้นทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ซึ่งครูจะต้องออกแบบและจัดประสบการณ์ให้กับนักเรียนเพื่อเกิดทักษะแห่งการเรียนรู้ การนำเสนอเป็นส่วนหนึ่งของการสื่อสารและการนำเสนอยังเป็นกิจกรรมที่สามารถส่งเสริมทักษะแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ว่าด้วยเรื่องของทักษะการสื่อสารที่สร้างความเข้าใจให้แก่ผู้ฟังซึ่งมีวัตถุประประสงค์ของการส่งสารที่ชัดเจนทำให้ผู้ฟังเห็นถึงความแตกต่างและประโยชน์ที่จะได้รับ ทักษะแห่งความร่วมมือที่เป็นการทำงานร่วมกันกับทุกคนในทีมตั้งแต่ขั้นตอนแรกของการทำงานจนถึงขั้นตอนสุดท้าย ที่ทุกคนในกลุ่มจะต้องมีปฏิสัมพันธ์กันช่วยเหลือซึ่งกันและกันเพื่อทำให้การนำเสนอบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ได้ ทักษะการคิดวิเคราะห์และทักษะความคิดสร้างสรรค์ ในการนำเสนองานผู้นำเสนอจะต้องมีการวางแผนออกแบบการนำเสนอให้มีความน่าสนใจ ดึงดูดใจผู้ฟังทักษะการคิดวิเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์เป็นทักษะที่จำเป็นที่ผู้เรียนสามารถทำให้การนำเสนอมีความแตกต่างและมีความน่าสนใจมากยิ่งขึ้น ดังนั้นจะเห็นได้ว่าการนำเสนอเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างแท้จริงโดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน คอยให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนที่เป็นผู้ลงมือปฏิบัติในทุกขั้นตอนของการนำเสนอตั้งแต่ขั้นวางแผนจนถึงการนำเสนอ ซึ่งผู้เรียนจะได้รับประสบการณ์โดยตรงผ่านการลงมือปฏิบัติงาน คิง (King. 2002) สิ่งสำคัญของการนำเสนอคือ การถ่ายถอดและเทคนิควิธีการที่มีความน่าสนใจเพื่อจูงใจผู้ฟังและเกิดความเข้าใจในระยะเวลาที่จำกัด (ภูวษา เรืองชีวิน.2552) ทั้งนี้ปัญหาที่ส่งผลกระทบกับการนำเสนอภาษาอังกฤษคือ นักเรียนขาดความเข้าใจในกระบวนการการนำเสนองานสืบเนื่องจากผู้เรียนไม่ได้รับการฝึกฝนด้านเทคนิคการนำเสนองานในแต่ละขั้นตอนของการนำเสนองาน โทฮรุ สุวา(Tohru Suwa.2012:160-165) การนำเสนอปัญหาที่พบทั่วไปโดยมากคือความไม่ชัดเจนของขั้นตอนการเกริ่นนำ ขั้นการนำเสนอข้อมูลมีความเร่งรีบและเป็นการอ่านจากสไลด์มากกว่ามาพูดนำเสนอเพื่อสร้างความเข้าใจแก่ผู้ฟัง เรย์โนลด์และคาวาซากิ (Reynolds. 2012; Kawasaki. 2008) นอกจากนี้ ผู้เรียนยังขาดทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม รวมถึงการแก้ไขข้อบกพร่องของงานในประเด็นต่างๆ จึงนำไปสู่การขาดความมั่นใจในการนำเสนอรวมถึงทำให้การนำเสนองานขาดความน่าสนใจ 

จากสภาพปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยศึกษาข้อมูลจากงานวิจัยและเอกสารจากแหล่งต่างๆพบว่าการสอนให้นักเรียนมีการสะท้อนคิดเกี่ยวกับกระบวนการนำเสนองานของตนเองอย่างลึกซึ้ง ส่งผลให้ผู้เรียนปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของงานได้เป็นอย่างดีซึ่งสอดคล้องกับจอห์น (Johns. 2000: 34) กล่าวว่าการสะท้อนคิดเป็นกระบวนการคิดไตร่ตรองทบทวน (Reflective Thinking) ซึ่งเป็นวิธีการที่ทำให้บุคคลได้ทบทวนและสะท้อนการกระทำของตน (Reflective Practice) ช่วยให้เกิดความเข้าใจและเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ นำไปสู่การพัฒนาปรับปรุงตนเอง ปรับปรุงงาน และการแก้ปัญหาต่างๆได้ สอดคล้องกับ ลอฟฮาร์น (Lougharn.1996:14) ที่กล่าวว่า การสะท้อนคิด มีจุดมุ่งหมายที่ชัดเจน โดยมีจุดประสงค์หลักในการสรุปถึงงานที่ตนได้กระทำซึ่งเป็นการมองย้อนกลับไปและวิเคราะห์ถึงสถานการณ์ต่างๆที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบทำให้เข้าใจปัญหา นำไปสู่การหาวิธีการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างตรงจุด ทั้งนี้การเรียนรู้แบบการสะท้อนคิดคือรูปแบบการเรียนรู้ที่มีส่วนช่วยในการเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนกล่าวคือ ผู้เรียนเป็นผู้ประเมิน ให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เพื่อให้ทราบถึงผลการเรียนรู้หรือการทำงานของตนจึงส่งผลให้การทำงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
จากความสำคัญและประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสอนการสะท้อนคิด ผู้วิจัยต้องการทราบว่ากิจกรรมการสะท้อนคิดจะส่งผลให้ความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษของผู้เรียนสูงขึ้นหรือไม่  ซึ่งกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  ที่เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร จากการทำกิจกรรมการนำเสนอหน้าชั้นเรียนเพื่อส่งเสริมทักษะการสื่อสารพบว่า คะแนนที่นักเรียนได้รับจากการนำเสนอภาษาอังกฤษของนักเรียนยังอยู่ในระดับต่ำและรูปแบบการนำเสนอของนักเรียนยังขาดคามน่าสนใจ 
ผู้วิจัยมีความต้องการที่จะพัฒนาความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการนำเสนอภาษาอังกฤษตามหลักการสอนสะท้อนคิด ซึ่งลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประกอบด้วย3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 ขั้นวางแผนงาน (Plan) เป็นการกระตุ้นความสนใจและเตรียมพร้อมนักเรียนวางแผนและอภิปรายเกี่ยวกับการนำเสนอ จากนั้นนำมาพูดคุยวางแผนร่วมกับครูผู้สอน และทำใบงานแบบการสะท้อนคิดก่อนการนำเสนอ ขั้นตอนที่ 2 ขั้นนำเสนองาน (Presentation) เป็นการนำเสนองานของนักเรียน ครูและเพื่อนในชั้นเรียนรวมถึงตัวผู้นำเสนอเขียนข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการนำเสนองานของตนเองโดยใช้รูปแบบการเขียนข้อคิดเห็น 2 stars & 1 wish ขั้นตอนที่ 3 ขั้นสะท้อนคิดและวางแผนต่อยอดในการนำเสนอครั้งต่อไป (Reflection & Plan on) เป็นการเข้ากลุ่มของนักเรียนเพื่ออ่านข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการนำเสนอ ดูคลิปวิดีโอการนำเสนอของกลุ่มตนเอง จากนั้นทำใบงานแบบการสะท้อนคิดหลังการนำเสนอ และอภิปรายถึงประเด็นต่างๆเกี่ยวการนำเสนองานที่ผ่านมา ซึ่งกิจกรรมการสะท้อนคิดสามารถเสริมสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้เรียนและกล้าที่จะฝึกการใช้ภาษาในการนำเสนอหน้าชั้นเรียน 
วัตถุประสงค์การวิจัย
เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ก่อนและหลังเรียน โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
สมมติฐานการวิจัย
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด มีความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน

วิธีดำเนินการวิจัย
การศึกษาวิจัยในครั้งนี้เป็นวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi – Experimental Research) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ก่อนและหลังเรียน โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 ผู้วิจัยได้ดำเนินการศึกษาค้นคว้าตามหัวข้อดังต่อไปนี้
1. กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนวัดเขียนเขต สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานี เขต 2 ที่เรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 35 คน โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) ใช้วิธีการจับฉลากมา 1 ห้องเรียน จากจำนวน 7 ห้องเรียน
2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

2.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยขั้นตอนใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด
การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล โดยนำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ขั้นตอนกิจกรรมการสะท้อนคิด ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดยให้ผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์ กิจกรรมและเนื้อหา (IOC) เท่ากับ 0.85 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ระดับ 0.5 - 1.00 

2.2 แบบประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด 
เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลคือแบบประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ 
แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1 แบบประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ 
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดยนำเกณฑ์การประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษที่สร้างขึ้นเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน ตรวจสอบค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ กิจกรรมและเนื้อหา(IOC) เท่ากับ 0.89 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ระดับ 0.5 - 1.00 จากนั้นผู้วิจัยนำแบบประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษไปทดลองใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจำนวน 35 คน เพื่อหาค่าอำนาจจำแนกและค่าความเชื่อมั่น พบว่าหาค่าอำนาจจำแนก เท่ากับ 0.3 - 0.8 (ตามเกณฑ์คือ 0.20 ขึ้นไป) โดยใช้สูตร T25% ค่าความเชื่อมั่นของคลอนบาค ทั้งฉบับได้ .916 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ระดับ 0.5 - 1.00 จากนั้น 
ตอนที่ 2 แบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดยนำแบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษโดยประยุกต์มาจากวิธีการสะท้อนคิด ของกิบส์ The reflective cycle (Gibbs. 1988) เสนอให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนภาษาอังกฤษจำนวน 3 คน หาค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษเกี่ยวกับจุดประสงค์กิจกรรมและเนื้อหา มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เท่ากับ 0.89 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ระดับ 0.5 - 1.00 จากนั้นผู้วิจัยนำแบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษไปทดลองใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง นำแบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษมาปรับปรุงอีกครั้งก่อนทดลองจริง
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิจัยในครั้งนี้ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการทดลองแบบศึกษากลุ่มเดียววัดหลายครั้ง(Random one group time- series design) ผู้วิจัยดำเนินการทดลองกับนักเรียนกลุ่มทดลอง ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 โดยใช้ระยะเวลาเป็นระยะเวลา 11 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง คาบละ 60 นาทีรวมทั้งสิ้น 22 ชั่วโมง ในการวิจัยครั้งนี้ได้จัดคาบสอนติดกัน 2 ชั่วโมงเพื่อต่อเนื่องของการดำเนินกิจกรรมตามแผนการทดลอง โดยมีขั้นตอนการทดลองและเก็บรวมรวมข้อมูลดังนี้ ดำเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด นักเรียนทดสอบหลังเรียนโดยวิธีการนำเสนอหลังเรียนครั้งที่ 1 ครั้ง 2 และครั้งที่ 3 (Post-test1,2,3) ทุกครั้งของการนำเสนอหลังเรียน ผู้เรียนจะต้องมีการทำใบงานแบบการสะท้อนคิดก่อนการนำเสนอ (Reflection Before Presentation) และทำใบงานแบบการสะท้อนคิดหลังจบการนำเสนอ (Reflection After Presentation) การเก็บรวบรวมคะแนนจะอยู่ในแบบแบบการประเมินการนำเสนองานของนักเรียนแต่ละครั้ง ซึ่งมีทั้งหมด 3 ครั้ง เพื่อดูพัฒนาการของความสามารถในการนำเสนองาน
4. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้
4.1 วิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนน จากความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ 
ของกลุ่มทดลอง (Experimental group) ก่อนเรียน และหลังเรียน โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิดแบบอนุกรมเวลากลุ่มเดียว (One group time series design)

4.2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษของนักเรียนรายบุคคล ก่อน(T1) และหลังเรียน (T2, T3 และT4) ตามลำดับโดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 สถิติการวิเคราะห์ t-test for dependent Sample โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ
ผลการวิจัย
แผนภูมิภาพที่1 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนน จากความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ของกลุ่มทดลอง (Experimental group) ก่อนเรียน และหลังเรียน โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด

[image: image2.png]unupiiufsuiisudiafauazidagazsesazuuuainanussnsalumniauammasngy vas

naunmaas (Experimental group) nauiFen uaznaaFeuassnl 1 A7 2 uaz A5¥ 3 IngldAanss
msazvauAn

784
678
526 /
448
o
pa—
feudeuT1) ifaEeuT2) wifaEeuT3) wifaEeuTa)

e ypdayn 1





จากแผนภูมิภาพ พบว่าค่าเฉลี่ยของคะแนนจากความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ของกลุ่มทดลอง (Experimental group) เพิ่มขึ้นหลังเรียนโดยมีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเป็น 44.8 และหลังเรียน ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 และครั้งที่ 3 เป็น 44.8, 52.6, 67.8 และ 78.4 เพิ่มขึ้น หลังเรียนครั้งที่ 1 ครั้งที่2 และ ครั้งที่ 3 เป็น 7.8, 23 และ33.6 ตามลำดับ เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยของคะแนนจากความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ของกลุ่มทดลอง (Experimental group) พบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 และครั้งที่ 3 สูงกว่าก่อนเรียน แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิดส่งผลให้คะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษมีพัฒนาการสูงขึ้น
ตารางที่1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษของนักเรียนรายบุคคล ก่อน(T1) และหลังเรียนT2 T3 และT4 ตามลำดับโดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด 
	เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ

	ผลการทดสอบ
	N
	x̅
	S.D.
	t
	sig.

	ก่อนเรียน(T1)-หลังเรียนครั้งที่ 1(T2)
	35
	7.800
	2.720
	16.963
	0.000**

	ก่อนเรียน(T1)-หลังเรียนครั้งที่ 2(T3)
	
	23.000
	5.330
	25.528
	0.000**

	ก่อนเรียน(T1)-หลังเรียนครั้งที่ 3(T4)
	
	33.600
	2.670
	74.477
	0.000**


*p<0.05

จากตารางที่1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษของนักเรียนรายบุคคล ก่อน(T1) และหลังเรียนT2 T3 และT4 ตามลำดับโดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด พบว่า ค่าความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษก่อนและหลังเรียนครั้งที่ 1 เท่ากับ 7.800 (2.720) ค่าสถิติ t มีค่าเท่ากับ 16.963 และค่า sig. (1-tailed) มีค่าเท่ากับ 0.000 แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่ 1 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ค่าความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษก่อนและหลังเรียนครั้งที่ 2 เท่ากับ 23.000 (5.330) ค่าสถิติ t มีค่าเท่ากับ 25.528 และค่า sig. (1-tailed) มีค่าเท่ากับ 0.000 แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่2 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และค่าความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษก่อนและหลังเรียนครั้งที่ 3 เท่ากับ 33.600 (2.670) ค่าสถิติ t มีค่าเท่ากับ 74.477 และค่า sig. (1-tailed) มีค่าเท่ากับ 0.000 แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่ 3 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
ดังนั้นผู้วิจัยสรุปได้ว่าคะแนนพัฒนาการที่ได้จากการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด ก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่าหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 และครั้งที่3 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัย
สรุปผลและอภิปรายผล

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการสะท้อนคิด มีความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ.05 ทั้งนี้ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ เนื่องด้วยกิจกรรมการสะท้อนคิดที่ประกอบด้วย 3 ขั้นตอนของกิจกรรม ส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งคะแนนการนำเสนอเสนอหลังเรียนสูงขึ้นตามลำดับ โดยมีประเด็นที่สามารถนำมาอภิปรายผลได้ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นวางแผนงาน (Plan) เป็นขั้นวางแผนการนำเสนองานซึ่งนักเรียนจะต้องสะท้อนคิดก่อนการนำเสนองาน นักเรียนวางแผนและออกแบบเกี่ยวกับเนื้อหารวมถึงรูปแบบการนำเสนอ การเชคความพร้อมการนำเสนอโดยวิธีการเขียนโครงสร้าง Outline ขั้นตอนการนำเสนอเพื่อให้ทราบภาพรวมของการนำเสนอ ซึ่งการนำเสนอทั้ง3 ครั้งนักเรียนจะต้องทราบวัตถุประสงค์และเกณฑ์การประเมินเพื่อทำให้ผู้นำเสนอสามารถวางแผนและนำเสนอได้ตรงประเด็น แบรดบูรี่และแอนดริว (Bradbury, Andrew.2550) นักเรียนทุกกลุ่มมีการฝึกซ้อมการนำเสนอในรูปแบบของทีม เป็นอีกหนึ่งปัจจัยที่ทำให้นำเสนอมีความพร้อมในการนำเสนอ การจัดการรูปแบบของการนำเสนอจะต้องมีการใช้การวางแผนอย่างรอบคอบ เพื่อให้การนำเสนอมีรูปแบบที่ชัดเจนขึ้นและไม่วุ่นวาย ส่งผลต่อความต่อเนื่องในการนำเสนอและช่วยในการจำสคลิปของผู้นำเสนอ ลิน ครอเจอร์ (Lin Kroeger.2541:27) ผลการเขียนแบบสะท้อนคิดก่อนการนำเสนอของนักเรียน ซึ่งกล่าวว่า… 
“ค่อนข้างมีความพร้อมในการนำเสนอ เนื่องจากการนำเสนอครั้งนี้ทุกคนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการร่วมกันวางแผนและฝึกซ้อมการนำเสนอ การนำเสนอมีความพร้อมมากเพราะฝึกซ้อมมาเป็นอย่างดี ต้องหมั่นฝึกพูดบทและต่อบทกันกับเพื่อนในกลุ่มบ่อย ๆทำให้การเข้าฉากถูกต้องและต่อเนื่อง” 
สอดคล้องกับ สตีฟ ชิปไซด์ (Steve Shipside.2552) กล่าวว่า การเตรียมความพร้อมและการฝึกซ้อมมาอย่างดีทำให้ผู้นำเสนอมีความมั่นใจและลดความตื่นเต้นได้ระดับหนึ่ง การ์ เรย์โนลด์ส (Garr Reynolds.2553) กล่าวว่า หัวใจหลักของความสำเร็จที่ทำให้การนำเสนอเป็นเรื่องง่ายตามขั้นตอนที่วางไว้และมีความเป็นธรรชาติ คือการเตรียมตัวและฝึกฝนอย่างหนัก ซึ่งจะทำให้ผู้นำเสนอมีความมั่นใจ ดังนั้นการนำเสนอที่ดีควรมีการวางแผนและการฝึกซ้อมเป็นอย่างดี สำหรับการสะท้อนคิดในขั้นการวางแผนซึ่งเป็นการเขียนแบบสะท้อนคิดก่อนการนำเสนองาน เป็นอีกปัจจัยที่ทำให้ครูและนักเรียนเห็นถึงความพร้อมของการนำเสนองานในแต่ละครั้งและทำให้คะแนนความสามารถในการนำเสนอสูงขึ้นตามลำดับ  ทั้งนี้เป็นเพราะนักเรียนพูดคุยวางแผนและครูให้ข้อแนะนำในขั้นตอนนี้ เป็นการฝึกซ้อมการนำเสนอก่อนการนำเสนอจริงของนักเรียน ซึ่งครูและนักเรียนจะเห็นถึงความชัดเจนและสามารถให้ข้อแนะนำได้ตรงจุดรวมถึงนักเรียนสามารถมองเห็นภาพการทำงานของกลุ่มตนเองได้อย่างชัดเจนสามารถข้อแนะนำไปปรับใช้ในงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้วิจัยพบว่าการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนในทุก ๆขั้นตอนของการปฏิบัติงานส่งผลให้การนำเสนองานของผู้เรียนได้ตรงตามเป้าหมายที่วางไว้
อลาสเทียร์ ไอรอนส์ (Alastiar Irons.2008:21) ผลการเขียนแบบสะท้อนคิดของนักเรียนก่อนการนำเสนองานพบว่า …
“การออกแบบ Hook ควรให้ทุกคนในกลุ่มมีส่วนร่วม การออกแบบเนื้อหาที่มีความโดดเด่นและสร้างจุดสนใจให้กับผู้ชม การวางแผนงานและการช่วยกันเขียนบทให้เสร็จตั้งแต่เนิ่น ๆเพื่อที่จะได้มีเวลาฝึกซ้อมกันให้มากขึ้น การเลือกใช้คำพูด น้ำเสียงและสีหน้าที่ดึงดูดใจผู้ฟัง รู้สึกภูมิใจและดีใจเพราะเนื้อหาที่นำเสนอมาจากความคิดของทุกคนในทีม รู้สึกภูมิใจในตัวเองเพราะเห็นพัฒนาการของกันและกันในกลุ่มและทุกคนต่างทุ่มเทกับการทำงาน รู้สึกมั่นใจในการนำเสนอเพราะได้รับคำชื่นชม” 
ขั้นตอนที่ 2 ขั้นนำเสนองาน (Presentation) เป็นการนำเสนอของนักเรียนตามที่วางแผนไว้ ในขั้นนี้นักเรียนจะต้องนำเสนอตามโครงสร้างของการนำเสนอประกอบด้วย 5 ขั้นคือ ขั้นกระตุ้นความสนใจก่อนการนำเสนอ(Hook) นาโยมิ ชิบานา (Nayomi Chibana.2015)  ขั้นการนำเข้าสู่การนำเสนอ(Introduction) ขั้นนำเสนอเนื้อหา(Body/Information) ขั้นสรุป (Conclusion) และขั้นการจบการนำเสนอ (Smooth Ending) 

ระหว่างการนำเสนอผู้นำเสนอจะได้รับข้อมูลย้อนกลับ(Feedback) จากผู้ชมในรูปแบบ 2 Stars & 1 Wish เป็นการเขียนข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการนำเสนองาน โดย 2 Stars หมายถึง 2 สิ่งที่ผู้ชมชื่นชอบจากการนำเสนองานของกลุ่มนำเสนอ 1 Wish หมายถึง 1สิ่งที่ผู้ชมอยากให้กลุ่มนำเสนอปรับปรุงหรืออยากให้เติมเต็มเพื่อที่จะทำให้การนำเสนอครั้งต่อไปดีขึ้น การให้ข้อมูลย้อนกลับเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการการสะท้อนคิดที่ทำให้นักเรียนทราบถึงข้อคิดเห็นของผู้ชมที่มีต่อการนำเสนอของกลุ่มตนเอง พอล สโลน์ (Paul Sloane.2005)  ผลการเขียน 2 Stars&1Wish ของนักเรียนต่อการนำเสนอทั้ง3ครั้ง พบว่า…
2 Stars: “ชอบการใช้ความสามารถพิเศษของสมาชิกออกมาใช้ได้อย่างน่าสนใจ ฉากเปิดการนำเสนอ (Hook) มีความน่าสนใจและสนุกมาก ฉันชื่นชอบในการออกเสียงของพวกคุณและชื่นชอบการแสดงท่าทางซึ่งน่ารักมากๆ การใช้พื้นที่ในการนำเสนอทำได้ดีมาก ฉันชื่นชอบการเล่นดนตรีไทยประกอบการนำเสนอ ฉันชอบที่ทุกคนในทีมมีบทพูดและมีความเป็นTeam balance ชอบการออกแบบเนื้อหาและข้อมูลมีความน่าสนใจ”
1 Wish: “บางคนพูดไม่ชัดเจน บางคนไม่มองผู้ชมขณะพูด ควรใช้พื้นที่ในการนำเสนอให้มากกว่านี้ซึ่งจะทำให้การนำเสนอมีความน่าสนใจมากยิ่งขึ้น เพิ่มเติมในเรื่องของการใช้ท่าทางประกอบการนำเสนอ นำเสนอจะดีมากหากมีการมองผู้ชมขณะนำเสนอ อยากให้เพิ่มEnergy และมีความมั่นใจในการพูดมากกว่านี้ การนำเสนอช่วงขายสินค้าน่าสนใจแต่ผู้พูดควรพูดให้เสียงดังกว่านี้จะทำให้การนำเสนอดีมาก ๆ”
ในขณะที่นำเสนอครูมีการบันทึกวิดีโอของนักเรียนทุกกลุ่ม เพื่อที่จะให้นักเรียนนำไปเปิดดูประกอบการอภิปรายเกี่ยวกับการนำเสนอของกลุ่มตนเองในช่วงการทำกิจกรรมการสะท้อนคิดเกี่ยวกับการนำเสนอ อีกทั้งครูผู้สอนนำไปเปิดดูและทบทวนการให้คะแนนการนำเสนออีกรอบพร้อมกับการเขียนข้อแนะนำประกอบการให้คะแนน จากนั้นแจ้งให้นักเรียนทราบและให้เหตุผลประกอบ สอดคล้องกับผลวิจัยของ ธีรพล เพียรเพ็ง (2556) พบว่า คะแนนเฉลี่ยของการสะท้อนคิดด้วยวีดีทัศน์ตามแนวคิดวงจรกิปส์ในแฟ้มสะสมงานอิเล็กทรอนิกส์ที่มีต่อระดับการสะท้อนของนักศึกษาครูหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 
ขั้นตอนที่ 3 ขั้นสะท้อนคิด และวางแผนต่อยอดในการนำเสนอครั้งต่อไป (Reflection & Plan on) นักเรียนทำกิจกรรมการสะท้อนคิดหลังการนำเสนอ โดยนักเรียนเขียนแบบสะท้อนคิดรายบุคคคล จากนั้นเข้ากลุ่มพูดคุยเกี่ยวกับการนำเสนองานของกลุ่ม นักเรียนดูคลิปวิดีโอการนำเสนอ และอ่านข้อคิดเห็น 2 Stars &1 Wish จากนั้นสรุปการพูดคุยบันทึกลงในแบบสะท้อนคิดหลังการนำเสนอรายกลุ่ม แบบสะท้อนคิดการนำเสนอภาษาอังกฤษ (Reflective of my presentation) นี้ได้ประยุกต์มาจากวิธีการสะท้อนคิด ของกิบส์ The reflective cycle (Gibbs. 1988) จากผลการเขียนแบบสะท้อนคิดของนักเรียนหลังการนำเสนอ ผู้วิจัยพบว่า กิจกรรมการสะท้อนคิดทำให้นักเรียนมีความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน เนื่องจากกิจกรรมสะท้อนคิดกระตุ้นให้นักเรียนได้วิเคราะห์และให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการนำเสนองาน ช่วยให้เกิดความเข้าใจและเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ นำไปสู่การพัฒนาปรับปรุงตนเอง จอห์น (Johns. 2000: 34) นักเรียนแต่ละคนเห็นข้อดีและข้อบกพร่องของตนเองในทุกๆ ขั้นตอน นักเรียนจะได้สะท้อนคิดกระบวนการนำเสนองานของตนเองอย่างลึกซึ้ง ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนจนสิ้นสุดการนำเสนอและวางแผนพัฒนาในการนำเสนอครั้งต่อไปให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ฌอน, คิลเลี่ยนและทอดเนม (Schön.1983; Killian and Todnem.1991) นักเรียนทำกิจกรรมทางภาษาที่ส่งเสริมการสะท้อนคิด จากการอิปรายเกี่ยวกับการทำงาน เมื่อพบข้อบกพร่องภาพรวมของปัญหา นักเรียนก็จะได้ฝึกโดยการทำกิจกรรมทางภาษา เพื่อพัฒนาการนำเสนอและเสริมสร้างความมั่นใจในการนำเสนอภาษาอังกฤษด้วยรูปแบบที่หลากหลาย เจนนี่ กุส (Jenni Guse.2011:3)
จากประเด็นต่างๆที่ได้อภิปรายข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการสะท้อนคิดส่งผลให้นักเรียนมีพัฒนาการความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ซึ่งมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนเพิ่มขึ้นตามลำดับ ทั้งนี้เป็นผลจากขั้นตอนกิจกรรมสะท้อนคิดประกอบด้วย ขั้นวางแผน ขั้นนำเสนอและขั้นสะท้อนคิดและวางแผนต่อยอดครั้งต่อไป ลักษณะของกิจกรรมการสะท้อนคิด ที่เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียงลงมือปฏิบัติงานและเกิดการสะท้อนคิดเกี่ยวกับงานที่ทำ ประกอบกับการเขียนสะท้อนคิดและการพูดคุยกับเพื่อนในกลุ่มทำให้นักเรียนแต่ละคนมองเห็นภาพการทำงาน เข้าใจในทุก ๆ ขั้นตอนของงานที่ทำอย่างลึกซึ้ง เห็นข้อดีข้อเสีย รวมถึงความร่วมมือในการทำงานเป็นกลุ่มส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจ นำไปสู่การนำเสนอที่หลากหลาย สร้างสรรค์และเกิดพัฒนาการที่มีคะแนนความสามารถในการนำเสนอสูงขึ้นหลังจากการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการสะท้อนคิด
ข้อเสนอแนะ
1. ความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม หากนำไปใช้กับรายวิชาอื่นหรือบริบทห้องเรียนอื่น ควรจัดระยะเวลาคาบเรียนให้อยู่ในลักษณะ2 ชั่วโมงหรือเป็นคาบคู่ เพื่อความต่อเนื่องในการทำกิจกรรม
2. การวัดประเมินความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ครูผู้สอนควรให้นักเรียนประเมินตัวเองและให้เพื่อนๆสมาชิกในกลุ่มประเมินความสามารถในการนำเสนอกันเอง เพื่อทราบข้อมูลย้อนกลับจากผู้เรียนและข้อคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการนำเสนอในกลุ่มตนเอง
3. สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVD-19) ครูผู้สอนสามารถนำกิจกรรมการสะท้อนคิด ที่มีต่อความสามารถในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ปรับใช้ในรูปแบบOnline โดยให้นักเรียนวางแผนและนำเสนอออนไลน์ (Online) ผ่านแอปพลิเคชันต่างๆ
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